Wyniki uzgodnien konsultacji spolecznych projektu ustawy o zmianie ustawy o pracowniczych programach emerytalnych

(implementacja dyrektywy 2014/50/UE)

Podmiot Komentowany Tresé¢ uwagi
Lp. zglaszajacy przepis Stanowisko MRPIiPS
uwagi
1. Izba Art. 22a ust. 2 | Biorac pod uwagg szeroki zakres informacji wskazanych | Uwaga zostata czgsciowo uwzgledniona.
Zarzadzajacych | ustawy o ppe w wyliczeniu uzasadnionym jest aby wyliczenie miato Brzmienie wskazanego przepisu bedzie zgodne
Funduszami charakter katalogu zamknietego. Z propozycja KNF przedstawiong w uwadze nr 29:
i Aktywami Dlatego proponuje si¢ nastepujace brzmienie art. 22a Informacja, o ktorej mowa w ust. 1 zawiera
ust. 2 ustawy o ppe: W szczegolnosci:
2. Informacja powinna zawierac:
2. Art. 22a ust. 2 | Sformutowanie traktowania zgromadzonych na rachunku | Uwaga zostata uwzglgdniona.
pkt 3 oraz srodkéw wymaga doprecyzowania, bowiem na bazie jego | Zapis w ustawie zostanie doprecyzowany o informacje, ze
art. 22a ust. 3 | obecnego brzmienia nie jest mozliwe okreslenie jakie w przypadku ustania stosunku pracy, $rodki zgromadzone
pkt 2 ustawy doktadnie informacje pracodawca powinien przekazac¢ na rachunku podlegaja takim samym zasadom, jak
0 ppe uczestnikowi programu. w przypadku aktywnych uczestnikdw programu.
3. Art. 22a ust. 3 | Projektowany przepis w sposob nieprawidlowy okresla Uwaga zostata uwzgledniona.
ustawy osobe uprawniong do otrzymywania informacji. Odpowiednie przepisy zostaly przeformutowane (vide
0 ppe Byly uczestnik to osoba, ktora dokonata wyptaty badz uwaga nr 12 zgtoszona przez PIU).

zwrotu z PPE 1 nie ma juz zadnych srodkow.

Beneficjent z odroczonymi uprawnieniami, zgodnie

Z wyjasnieniem zawartym w dyrektywie 2014/50/UE to
byly aktywny uczestnik, ktory ma srodki w programie, ale
nie jest jeszcze uprawniony do ich wyptaty. W opinii
IZFiA chodzi tutaj o uczestnika programu, ktory nie jest
aktywny w sensie, ze nie odprowadza si¢ na jego rzecz
sktadek do programu, np. z powodu ustania zatrudnienia.
Dodatkowo sformutowanie pracodawca uprzednio
zatrudniajqcy bylego uczestnika jest nieprecyzyjne.
Dlatego proponuje si¢ nastepujace brzmienie
wprowadzenia do wyliczenia w art. 22a ust.3:




3. Na wniosek bytego pracownika, jednak nie czesciej niz
raz w roku, pracodawca prowadzgcy program udziela mu
na pismie zrozumiatej informacji na temat:

Art. 22a ust. 5

Projektowany art. 22a ust. 5 nakazuje by informacje

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona w zakresie

ustawy o ppe | w zakresie wskazanym w art. 22a ust 1-3 zostaly informacji, jakie zarzadzajacy ma obowigzek przekazaé
niezwlocznie przekazane pracodawcy, na jego wniosek, pracodawcy.
przez zarzadzajacego. Takie podejsécie jest uzasadnione Odpowiednie przepisy zostaty przeformutowane.
w przypadku, gdy chodzi o warto$¢ srodkow na rachunku,
gdyz jest to informacja, ktorej pracodawca nie posiada Uwaga nie zostala uwzgledniona w zakresie dookreslenia
I moze jg uzyskac jedynie od zarzadzajgcego. Pozostale terminu wskazanego w art. 22a ust. 5.
informacje wskazane w art. 22a ust. 1-3 wynikaja z samej | Termin niezwfocznie oznacza bez zbednej zwloki, tak
ustawy o ppe, umowy zakladowej albo umowy szybko jak to jest mozliwe. A zatem zarzadzajacy sa
0 wnoszeniu sktadek — a zatem znajdujg si¢ juz zobowigzani do przekazania pracodawcom odpowiednich
w posiadaniu pracodawcy. informacji zaraz po otrzymaniu wniosku i przygotowaniu
Ponadto doprecyzowania wymaga termin wskazany odpowiedzi.
w art. 22a ust. 5
Dlatego proponuje si¢ nast¢pujace brzmienie art. 22a
ust. 5 ustawy o ppe:
5. Zarzgdzajqgcy niezwlocznie, tj. nie pozniej niz w terminie
30 dni od dnia otrzymania wniosku, przekazuje
pracodawcy na jego wniosek informacje o wartosci
srodkow zgromadzonych na rachunku uczestnika.
Art. 2 Zgodnie z art. 34 ust. 6 ustawy o ppe wszelkie zmiany Uwaga zostata czeSciowo uwzgledniona.

dotyczace warunkdéw uczestnictwa w programie, zawarte
w umowie zaktadowej, wchodza w zycie dopiero po
wpisaniu zmian do rejestru programow, o czym decyduje
organ nadzoru — Komisja Nadzoru Finansowego.
Zgodnie z art. 2 projektowanej ustawy obowigzek takiego
zgltoszenia dotyczy¢ bedzie ponad 1000 zarejestrowanych
umow PPE.

Dlatego tez proponuje si¢ oznaczenie obecnej tresci art. 2
projektu jako ust. 1 oraz dodanie ust. 2 w nastgpujacym
brzmieniu:

Odpowiednie przepisy zostaty dodane do projektu ustawy,
w brzmieniu wypracowanym podczas konferencji
uzgodnieniowej.

Art. 2 ust. 2 otrzymat brzmienie:

2. Zmiana umow zaktadowych, o ktorych mowa

w ust. 1 nie wymaga zgody organu nadzoru.

Dodano réwniez ust. 3 i 4 w brzmieniu:

3. Pracodawca zobowigzany jest zglosi¢ do organu
nadzoru informacje o zmianie w prowadzonym programie,
0 ktérej mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia jej
dokonania.




2. Zmiana umow zaktadowych, o ktorych mowa w ust. 1
nie wymaga zgody organu nadzoru i wpisu do rejestru
programow.

4. Organ nadzoru zawiadamia pracodawce o
dokonaniu rejestracji zmian, o ktérych mowa w ust. 1
W terminie 30 dni od dnia zgloszenia.

6-9. Uwagi IZFiA zglosita réwniez uwagi dodatkowe, wykraczajagce | Uwagi nie zostaty uwzglednione.
dodatkowe poza zakres projektowanej nowelizacji (transpozycji Postulowane przez IZFiA zmiany wykraczaja poza zakres
przepisow dyrektywy 2014/50/UE). Dotyczyty one: przedmiotowy ustawy i nie dotyczg kwestii zwigzanych

1. Konieczno$ci uregulowania wyptat dokonywanych |z implementacja dyrektywy 2014/50/UE.
po zniesieniu wspdlnosci majatkowej matzenskiej
wbrew zasadom okreslonym w art. 42 ustawy
0 ppe.

2. Koniecznosci zmiany przepisow dotyczacych
wykazywania kosztow 1 optat obcigzajacych
uczestnika i pracodawcg w umowach dotyczacych
PPE prowadzonych w formie funduszy
inwestycyjnych.

3. Koniecznosci zmiany formy w jakiej sktadane sa
o$wiadczenia woli zwigzane z uczestnictwem
w PPE.

4. Koniecznosci doprecyzowania zakresu danych,
jakie podlegaja wpisowi do rejestru PPE
prowadzonego przez KNF.

10. Polska Art. 2 Proponuje si¢ rezygnacje z art. 2. Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Izba Z posiadanych przez PIU informacji wynika, ze zmian Watpliwosci PIU zostaly wyjasnione w trakcie konferencji
Ubezpieczen w zakresie przewidzianym w projektowanym art. 2 uzgodnieniowej.

wymagatoby ok. 10-15% umow PPE w Polsce.

Nalezy pamigtaé, ze przepisy ustawowe maja
pierwszenstwo przed umowami, wigc jezeli z ustawy
wynika¢ bedzie krotszy okres zatrudnienia uprawniajacy
do przystgpienia do programu lub konieczno$¢ wysytania
pracownikom potwierdzen, to zamieszczenie tego w
umowach nie jest niezbedne. Miatoby to jedynie walor
informacyjny — istotny, ale mniej wazny niz konieczno$¢
wprowadzenia odpowiednich zmian i ich rejestracji.

W zwigzku z czgsciowym przyjeciem uwagi nr 5 zgloszonej
przez IZFiA zmiana umow zaktadowych nie bedzie
wymagata zgody organu nadzoru.

Postanowienia umow zakladowych, ktére nie zostana
dostosowane do wymogow przewidzianych przez
nowelizacje¢ zostang z dniem 1 stycznia 2019 r. uchylone

I w ich miejsce bedg stosowane bezposrednio przepisy
ustawowe.




11. Art. 2 Projektowany art. 2 budzi watpliwo$ci interpretacyjne. Watpliwosci PIU zostaty wyjasnione w trakcie konferencji

Niejasnym jest co nalezy rozumie¢ pod pojeciem uzgodnieniowej.

dostosowanie umowy zakladowej — czy rejestracje zmiany | Poprzez dostosowanie umowy zakltadowej MRPIPS rozumie
przez KNF, czy dzien 1 stycznia 2019 r., w przypadku wprowadzenie zmian w tresci umow zaktadowych, tak by
braku takiej rejestracji przed tym terminem. byly one zgodne z warunkami okreslonymi

Zgodnie z art. 34 ustawy 0 ppe zmiana umowy zaktadowej | w znowelizowanej ustawie o ppe do dnia 1 stycznia 2019 r.
wchodzi w zycie od dnia wpisu do rejestru programow,
a nie podpisania aneksu do umowy. Rezygnacja ze zmian | Projektowany art. 2 zostat zgodnie z postulatami PIU
przewidzianych w art. 1 projektu rozwigzataby doprecyzowany poprzez modyfikacje ust. 2 i dodanie ust. 3
ww. watpliwosci, w przeciwnym wypadku konieczne jest |i 4.

doprecyzowanie projektowanego art. 2.

12. Art. 22a ust. 3 | Art. 22a ust. 3 ustawy o ppe powinien odnosi¢ si¢ do Uwaga zostata uwzgledniona.
ustawy o ppe bytego pracownika, nie bytego czlonka programu. Odpowiednie przepisy zostaty przeformutowane (vide
Bytym cztonkiem programu jest osoba, ktora otrzymata uwaga nr 3 zgloszona przez IFZiA).

zwrot srodkoéw z programu lub wyptate transferowa do
innego PPE, w zwigzku z czym nie ma zadnych
zgromadzonych $rodkéw w danym programie ani zadnej
relacji z bylbym pracodawca. Dlatego przekazanie
proponowanej informacji byloby bezprzedmiotowe.

Pozostale podmioty, ktore przestaly swoje stanowisko w sprawie projektu, tj.: Business Centre Club, Forum Zwigzkéw Zawodowych,
Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych oraz Federacja Zwigzkow Pracodawcoéw Ochrony Zdrowia Porozumienie
Zielonogorskie pozytywnie zaopiniowaly przedmiotowy projekt ustawy lub nie zglosity uwag.




